
 

 

 
Die Hochschule Zittau/Görlitz (HSZG) versteht sich als verantwortungsvoller Arbeitgeber, der die Potentialentwick-
lung seiner Mitarbeitenden auf Basis von Chancengerechtigkeit und Familienfreundlichkeit fördert. Sie bietet ein Um-
feld, welches motiviert, sowie hervorragende Leistungen ermöglicht und würdigt. Engagement aller Beteiligten und 
Offenheit für Veränderung sind dabei unabdingbar. 

 
  

An der Hochschule Zittau/Görlitz, in der Fakultät Elektrotechnik und Informatik, im Bereich Informatik, ist im Rahmen einer 
Vertretungsregelung zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle (40 Stunden/Woche) als  
 

LaboringenieurIn Informatik (m/w/d)  
- Kennwort:  79-2024 EI-LI Info - 

 
befristet für die Dauer der Vertretung, längstens jedoch bis zum 31.12.2025 zu besetzen.  

Die Stelle beinhaltet im Wesentlichen die folgenden Aufgaben: 

• Installation, Konfiguration und Betrieb von Hardware der PC-Pools der Fakultät am Standort Zittau, 
• Erfassung von Bedarfen und Anforderungen an Software und Hardware in Abstimmung mit den Dozenten, 
• Bereitstellung und Wartung von Software innerhalb der PC-Pools für die Lehre, 
• Beratung, Unterstützung und Schulung der Anwender sowie Erstellung notwendiger Dokumentationen und Infor-

mationen zum Aufgabengebiet, 
• Gewährleistung und Überwachung der Einhaltung der Arbeitssicherheit in den PC-Pools inkl. Belehrung der Nut-

zenden, 
• Pflege der Website der Fakultät mittels des Content Management Systems Typo3 in enger Abstimmung mit der 

Abteilung Öffentlichkeitsarbeit, 
• Unterstützung der Fakultät bei der gebäudetechnischen Bewirtschaftung, 
• Unterstützung bei repräsentativen Aufgaben an beiden Standorten. 

 

 
Es werden folgende Kenntnisse und Fähigkeiten vorausgesetzt 

 abgeschlossenes Hochschulstudium auf dem Gebiet der Informatik oder einer benachbarten Fachdisziplin, 
 berufspraktische Erfahrungen in 

o Hardwarebeschaffung und -wartung, 
o Client-Administration, 
o Softwareverteilung und Patchmanagement, 
o Netzwerkadministration, 



 

o Websitepflege mittels Content Management System, 
o Erstellung von IT-Dokumentationen, 

 Kenntnisse in höheren Programmiersprachen wie C/C++, Python, Java, 
 anwendungsbereite Englischkenntnisse. 

 

Darüber hinaus sind wünschenswert 

 Kenntnisse in der Arbeitssicherheit, 
 hochschuldidaktische Kompetenzen. 

 

Wir erwarten von Ihnen 

 selbstständige, flexible und teamorientierte Arbeitsweise, 
 Organisationstalent und Eigenverantwortung, 
 sichere, fakultätsübergreifende Kommunikation 
 Bereitschaft und Interesse, sich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln, 
 Bereitschaft zum Einsatz an beiden Standorten. 

 

Wir bieten Ihnen 

 ein interessantes und anspruchsvolles Tätigkeitsfeld, 
 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung, 
 persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten durch gezielte Fort- und Weiterbildung, 
 attraktive Sozialleistungen (betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leistungen), 
 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesundheitsförderung sowie 
 die Möglichkeit zur Nutzung eines Jobtickets. 

 

Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 10 TV-L.  Die 1. Tätigkeitsstätte ist 
Zittau. Die Hochschule Zittau/ Görlitz strebt eine ausgewogene Personalstruktur an und begrüßt daher die Bewerbung von 
Personen jeglichen Geschlechts. Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt berücksich-
tigt. Die Hochschule Zittau/Görlitz hat sich zum Ziel gesetzt, den Anteil der Frauen im Bereich der Lehre und Forschung zu 
erhöhen und fordert daher Frauen ausdrücklich auf, sich zu bewerben. 
 
Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (inklusive Anschreiben, Lebenslauf, 
Abschluss- und Arbeitszeugnisse) bis zum 19.02.2025 (Posteingang) per E-Mail an: 
 

stellenangebote@hszg.de  
(Dokumente ausschließlich im pdf-Format) 

 
Der Umwelt zuliebe möchten wir darum bitten, von postalischen Bewerbungen1 möglichst abzusehen (eine Rücksendung 
von Bewerbungsunterlagen ist nicht möglich). Wir bitten um Verständnis, dass Kosten, die Ihnen im Laufe des Auswahlver-
fahrens entstehen, nicht erstattet werden können. Fachliche Rückfragen richten Sie bitte an den Dekan der Fakultät, Herrn 
Prof. Dr.-Ing. ten Hagen (Tel.: 03583-612 3500; E-Mail: Dekan-EI@hszg.de). Weitere Informationen finden Sie unter 
www.hszg.de. 

                                                 
1 Postanschrift: Hochschule Zittau/Görlitz, Dezernat Personal und Recht, Theodor-Körner-Allee 16, 02763 Zittau 

http://www.hszg.de/

