
 

 

 
 
Die Hochschule Zittau/Görlitz versteht sich als verantwortungsvoller Arbeitgeber, der die Potentialentwicklung seiner 
Mitarbeitenden auf Basis von Chancengerechtigkeit und Familienfreundlichkeit fördert. Sie bietet ein Umfeld, welches 
motiviert sowie hervorragende Leistungen ermöglicht und würdigt. Engagement aller Beteiligten und Offenheit für 
Veränderung sind dabei unabdingbar. 

__________________________________________________________________________ 
 
An der Hochschule Zittau/Görlitz, Fakultät Maschinenwesen, ist im Rahmen des BMBF-geförderten Projektes „:Enviroplast - 
Entwicklung neuartiger duroplastischer Halbzeuge aus regionalen landwirtschaftlichen Reststoffen“ - RUBIN  - vorbehaltlich 
der Mittelbereitstellung zum 01.11.2023 eine Stelle (40 Stunden/Woche) als  
 
 
 

 „Forschungsmitarbeiter (m/w/d) 
- Kennwort: RUBIN-Werkstoffe - 

befristet bis 31.10.2026 zu besetzen. 
 

Ziel des o.g. Projektes ist es, einen wissenschaftlichen Beitrag für eine saubere, de-karbonisierte Zukunft auf Basis nachhalti-
ger technischer Kunststoffteile zu leisten.  
 
Die Tätigkeit beinhaltet die selbständige Bearbeitung von Forschungsaufgaben im o.g. Projekt, insbesondere: 

 Forschung im Bereich Biocomposites, 
 Koordination und Durchführung wissenschaftlicher Versuche mit CO2-negativen Kunststoffverbundwerkstoffen un-

ter Verwendung biogener Reststoffe, 
 Entwicklung und Analyse von Kunststoff-Compounds mit reststoffbasierten Naturfasern und Füllstoffen,  
 Forschung und Entwicklung im Bereich neuer Prozesstechnologien für naturfaserverstärkte Kunststoffe, 
 enge Zusammenarbeit mit den Kooperationspartnern aus Industrie und Wissenschaft, 
 Besuch internationaler fachbezogener Veranstaltungen (Messen, Konferenzen etc.) zum wissenschaftlichen Aus-

tausch und zur Veröffentlichung der Forschungs-ergebnisse. 

__________________________________________________________________________ 
 

Es werden folgende Kenntnisse und Fähigkeiten vorausgesetzt 
 

• abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Werkstofftech-
nik oder vergleichbar, 

• verhandlungssichere Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift. 

__________________________________________________________________________ 

 
     Stellenausschreibung 



 

 
Darüber hinaus sind wünschenswert 

 
 Praktische Erfahrungen  

o in der Werkstoffanalyse und Materialwissenschaft (Verbundwerkstoffe mit thermo- oder duroplastischer 
Matrix), 

o im Projektmanagement und Forschungsarbeit, 
o in der Ausarbeitung von wissenschaftlichen Beiträgen, Dokumentation und Präsentation von Forschungser-

gebnissen, 
o in der Akquise von Projekten sowie 
o In der Anleitung von Teammitgliedern/-mitgliederinnen. 

__________________________________________________________________________ 
 

Wir erwarten von Ihnen 
 

 hohe Zuverlässigkeit,  
 Teamfähigkeit,  
 Interesse an fachlichem und wissenschaftlichem Austausch, 
 selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise,  
 Innovationskraft und Aufgeschlossenheit für interdisziplinäre Aufgaben sowie 
 Bereitschaft zur Durchführung von Dienstreisen. 

__________________________________________________________________________ 
 

Wir bieten Ihnen 
 

 ein interessantes und anspruchsvolles Tätigkeitsfeld,  
 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung und Teilzeitmöglichkei-

ten,  
 persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten durch gezielte Fort- und Weiterbildung, 
 attraktive Sozialleistungen (betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leistungen),  
 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesundheitsförderung und die Möglich-

keit zur Nutzung eines Jobtickets. 

__________________________________________________________________________ 
 
Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 13 TV-L.  Die 1. Tätigkeitsstätte ist 
Zittau.  Die Hochschule Zittau/Görlitz strebt eine ausgewogene Personalstruktur an und begrüßt daher die Bewerbung von 
Personen jeglichen Geschlechts. Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt berücksich-
tigt. Die Hochschule Zittau/Görlitz hat sich zum Ziel gesetzt, den Anteil der Frauen im Bereich der Lehre und Forschung zu 
erhöhen und fordert daher Frauen ausdrücklich auf, sich zu bewerben. 
 
Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (inklusive Anschreiben, Lebens-
lauf, Abschluss- und Arbeitszeugnisse, Darstellung der bisherigen wissenschaftlichen Arbeit einschließlich Publikations- und 
Vorlesungs-/Vortragsverzeichnis) unter der o.g. Kennzahl bis zum 31.08.2023 (Posteingang) per Email an: 
 

stellenangebote@hszg.de  
(Dokumente ausschließlich im pdf-Format) 

 
Der Umwelt zuliebe bitten wir darum, von postalischen Bewerbungen1 möglichst abzusehen. Eine Rücksendung von Bewer-
bungsunterlagen ist nicht möglich. Wir bitten um Verständnis, dass Kosten, die Ihnen im Laufe des Auswahlverfahrens entste-
hen, nicht erstattet werden können.  
 

                                                 
1 Postanschrift: Hochschule Zittau/Görlitz, Dezernat Personal und Recht, Theodor-Körner-Allee 16, 02763 Zittau 



 

Bei fachlichen Rückfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Prof. Dr. -Ing. Sebastian Scholz, (Tel.: 03583/612-4832; E-Mail: Sebas-
tian.Scholz@hszg.de).  Weitere Informationen finden Sie unter www.hszg.de. 

http://www.hszg.de/

