Die Hochschule Zittau/Gorlitz (HSZG) versteht sich als verantwortungsvoller Arbeitgeber, der die Potentialentwick-
lung seiner Mitarbeitenden auf Basis von Chancengerechtigkeit und Familienfreundlichkeit fordert. Sie bietet ein Um-
feld, welches motiviert, sowie hervorragende Leistungen ermdglicht und wiirdigt. Engagement aller Beteiligten und
Offenheit fiir Veranderung sind dabei unabdingbar.

An der Hochschule Zittau/Gorlitz, Zittauer Institut fir Verfahrensentwicklung, Kreislaufwirtschaft, Oberflachentechnik, Natur-
stoffforschung (ZIRKON), ist im Rahmen des durch den Europdischen Sozialfonds (ESF) geférderten Nachwuchsforscherpro-
grammes im Projekt ,Effekte von Reifenabrieb auf straBennahe Béden und deren Okosysteme” zum nichstméglichen Zeit-
punkt eine Stelle (20 Stunden/Woche) als

Forschungsmitarbeiterin

- Kennwort: NWFG Reifenabrieb -
befristet bis 31.12.2024 zu besetzen.

Die Tatigkeit des Stelleninhabers / der Stelleninhaberin beinhaltet insbesondere folgende Aufgaben:

= Untersuchung des Einflusses von Reifenabrieb auf ausgewdhlte Parameter bei StiBwasserpflanzen,
= Konzipierung und Durchfiihrung von Pflanzenversuchen in simulierten aquatischen Okosystemen,
*  Anzucht und Pflege von Wasserpflanzen,

= Anleitung von Studentischen Hilfskraften,

= Mitarbeit bei Workshops und Bildungsangeboten verschiedener Zielgruppen,

= Aufbereitung und Kommunikation der Projektergebnisse in Berichts- und Prasentationsform,

= Betreuung von Studierenden in studentischen Projekt-/Abschlussarbeiten sowie

= aktive Mitwirkung in verschiedenen Bildungsaufgaben des Institutes und der Hochschule.

Es werden folgende Kenntnisse und Fahigkeiten vorausgesetzt

= Abgeschlossenes Hochschulstudium auf dem Gebiet Okologie und Umweltschutz, Biotechnologie oder einer ver-
gleichbaren Studienrichtung,

» nachweisliche Fachkenntnisse Uber Pflanzenphysiologie, Vegetationskunde und Analysemethoden,

= Kenntnisse im Projektmanagement.

Dariiber hinaus sind wiinschenswert

= Vorteilhaft sind gute Englisch-Sprachkenntnisse in Wort und Schrift,
= Organisationstalent,
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= praktische Laborerfahrungen.

Wir erwarten von lhnen

= Begeisterung flir wissenschaftliches Arbeiten,

=  Bereitschaft und Fahigkeit zum Arbeiten in einem interdisziplindren Team,

= eine engagierte und teamorientierte Arbeitsweise,

= Bereitschaft zur aktiven Weiterbildung und Teilnahme an QualifikationsmafBnahmen sowie
= sicherer Umgang mit MS Office-Anwendungen.

Wir bieten lhnen

= eininteressantes und anspruchsvolles Tatigkeitsfeld,

= flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung,

= personliche und fachliche Entwicklungsmaoglichkeiten durch gezielte Fort- und Weiterbildung,

= attraktive Sozialleistungen (betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, vermdgenswirksame Leistungen),

= ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesundheitsférderung und die Mog-
lichkeit zur Nutzung eines Jobtickets.

Die Verguitung erfolgt bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 11 TV-L. Die 1. Tatigkeitsstatte ist
Zittau. Die Hochschule Zittau/ Gorlitz strebt eine ausgewogene Mitarbeiterstruktur an und begrii3t daher die Bewerbung von
Personen jeglichen Geschlechts. Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt berticksich-
tigt. Die Hochschule Zittau/Gorlitz hat sich zum Ziel gesetzt, den Anteil der Frauen im Bereich der Lehre und Forschung zu
erhéhen und fordert daher Frauen ausdriicklich auf, sich zu bewerben.

Es kdnnen nur Bewerberlnnen berticksichtigt werden, die i.S.d. ESF Plus RL 2021-2027 Hochschule und Forschung (v. 01. Sep-
tember 2022) férderfdhig sind. Insbesondere darf das Studium oder eine Promotion nicht vor dem 29.10.2016 beendet und
bisher keine Forderung von mehr als 36 Monaten als Nachwuchsforscher aus ESF-Mitteln oder eine ESF-Promotionsférderung
genommen worden sein. Eine entsprechende formlose Erklarung ist der Bewerbung beizufiigen.

Konnten wir lhr Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung (inklusive Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss- und Arbeitszeugnisse) bis zum 15.03.2023 (Posteingang) per E-Mail an:

stellenangebote@hszg.de
(Dokumente ausschlieBlich im pdf-Format)

Der Umwelt zuliebe mochten wir darum bitten, von postalischen Bewerbungen' moglichst abzusehen. Eine Rlicksendung von
Bewerbungsunterlagen ist nicht mdglich. Wir bitten um Verstandnis, dass Kosten, die Ihnen im Laufe des Auswahlverfahrens
entstehen, nicht erstattet werden kdnnen.

Bei fachlichen Riickfragen wenden Sie sich bitte an die Projektleiterin, Frau Prof. Dr. rer. nat. Karin Fester, (Tel.: 03583/612-4296;
E-Mail: Karin.Fester@hszg.de). Weitere Informationen finden Sie unter www.hszg.de.

! postanschrift: Hochschule Zittau/Gérlitz, Dezernat Personal und Recht, Theodor-Kérner-Allee 16, 02763 Zittau
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